A reflexio szerepe a portfolioban és a tanarra valas folya-
mataban

Reflexio = észrevétel: gondolkodasi forma, amely a konkrét ta-
pasztalatbdl, a helyzet kétségébdl sziiletik, ¢s problémamegoldashoz
vezet.

Iranyulhat:

e Onmagunkra
e kollégakra
e diakokra

_ Enlatasunk tobbé-kevésbé mindig torzitd, mindig illazidkkal terhelt.
De magaban a pedagdgiai szerepben mindig benne rejlenek az 6nis-
meret-javitas lehetdségei. Az dGnmegismerés €s onértékelés »illtziore-
dukcidja«c legbiztosabban ugy vihetdé végbe, hogy belenéziink a tii-
korbe, ¢és elfogadjuk, hogy magunkat latjuk benne.Nem tagadhat6 az
onismereti tréningek ¢s mas celbodl szervezett eljarasok jelentdsége, de
a pedagogus mégiscsak a maga legtermészetesebb kozegeben fejleszt-
heti legjobban onismeretét”(Zrinszky 1994).

A tanarra valas folyamata

e elso tanitasi év: aggodalom, bizonytalansagerzet. Az elhanyago-

16, szabadjara engedd munkahely fokozza a bizonytalansagot. A
mentor segit a reflektalasaival.
o kezdo tanar: Ritkdbban ¢l az onelemzés gyakorlataval. A ko-

vetkezd tervezd szakaszt nem befolyasoljak érdemben az ellen-
drzes-¢értekeles reflexiol. Gyakori az onfelment0 haritas. (Azért
volt unalmas az 6ra, mert a didkok passzivak voltak.)

e tapasztalt tanar: JoOl it€li meg a tipikus és atipikus kategoridkat,
az elemzést altalaban okkereséssel kezdik.




A ..j0 pedagdgus” titka

1. fontos személyiségvonasok (nyitott, empatikus, rugalmas, to-
lerans, elfogado, kreativ)
2. gyakorlati tapasztalat (képességek, tervezés, kérdezés, elo-
adas, ertékeles)
3. elméleti tudas
a. szaktudomany
b. pedagogiai (tudas a tanulasrol, a tanitasrol, a tanulérol,
a modszertanrol)

Pedagogustipusok:

e Logotrop: nagyfoku targyi tudassal rendelkezik, de ugyanakkor
ennek maradéktalan 4taddsa nehezen megvalosithato feladat
szamara.

e Paidotrop: lehet, hogy némi kivanni valét hagy maga utan a
szakmai 1smereteket illetoen, de tokéletes a kontaktusa minden
tanitvadnyaval, és képes megtanitani a sziikséges feladatokat.

Természetesen e két tipus a valo ¢€letben sosem tisztan logotrop vagy
paidotrop. Mindegyikben van egy kicsi a masikbodl, de hajlam szerint
leginkabb az egyik illik ra.

Sok minden fligg a tanitvanytol is. Hogy 6 melyik modszerre vevo
leginkabb. Ha tatott sz4jjal figyeli a mestert, mikor hatalmas lexikalis
tudasaval elkapraztatja a tanitvanyait. Vagy ha azt kultivalja, hogy egy
személyesebb hangnemben talalja 6t meg az oktaté.

Komplex struktura kialakitasa: leghatékonyabb eszkoze a

REFLEXIO

e spontan szocializacids folyamat — eredménye
e szervezett kepzesi folyamat—



A reflexio szintjei

a reflexio szintje/tipusa

targya

minodsége

technikai szint

altalanos, az oktatasra, az
oktatas szervezésére vO-

natkozik

a sajat produkcio hozza-
illesztése a kiils6 eldira-
sokhoz.

Mit tanitok holnap? me-
lyik feladatot oldjuk meg

az oran?

a cselekvésre iranyulo
reflexio

KONTEXTUS

a sajat tanitasi gyakorlat

A sajat tanitasi helyzet
alapjan

Hogyan tudnam jobban
leko6tni a tanulok figyel-

mét?

deliberativ reflexio
(tanacskozo, dontést ho-

70)

a tanitassal kapcsolatos
megfontolasok: didkok,
tanterv, modszerek, ora-

vezetés

Kiilonb6z6 gyakorlati
szempontok és kutatési
eredmények mérlegelése
Milyen modszerrel le-

gyek hatékonyabb?

személyes reflexio

a tanulok személyes fej-
16dése, sajat fejlodésem,

tanulokkal valo viszony

Masok hangjara és a bel-
sO hangra val6 odafigye-

1és

kritikai reflexio

az oktatas tarsadalmi,
moralis, politikai dimen-

7101

szocialis 1gazsagossag,
esélyegyenldség
Helyes-e buktatni? Mit
jelent szdamomra az

es¢lyegyenldség?




A tanari fejlodés folyamata:

1. énkozpontu szakasz: kozéppontban a sajat szerepértelmezés,
megfelelés és elfogadtatas

2. tanitaskozpontu szakasz: kozéppontban a tanitassal kapcso-
latos feladatok, problémak

3. tanulo- és tanulaskozpontu szakasz: a figyelem a tanulokra
és azok tanulasi folyamataira, nehézségeire helyezodik

A Kiilonbozo szakaszban 1évé pedagégusok mas-mas kérdések-
re koncentralnak, mas jellegu problémakat tartanak fontosnak.

A reflexio célja, hogy tudatositsa az adott szakasz jellemzo6 kér-
déseit, és felhivja a figyelmet azokra a lényeges szempontokra,
melyek hianyoznak.

e Mit tekint sikernek, miért?

e Mit tekint nehézségnek, kudarcnak?

e Mit gondol, mit tapasztalt nmagarol mint pedagogusrol?
e Miként fejlodhetne, miben?

e Mit kellene tennie a fejlodés érdekében?

e Mit tud a tanitvanyairol?

e Miként tanulnak a tanitvanyai?

e Miben segithetné a tanulasi nehézségeket?

A reflektiv gondolkodas 1épései osszekapcsolodnak a palyafejlodé-
si_szakaszokkal. (A tanari szerepben vald megerdsodés folyamata,

illetve a didkszerepbdl vald eljutas a tudatos tandri nézépont iranya-

ba.)



. Kezdeti idealizmus: Sajat tanuldi tapasztalatra épiil. Semmit
nem tud a tanitas-tanulas valds folyamatair6l, a valos didkokrol.
A sajat, egyszemélyes tanuloi mintajukat altalanositjak az dsszes
tanulora.

. Tulélés: Az osztilyterem valdsagaval valé megismerkedés sza-
kasza.

. Megkapaszkodas: Kezdik felmérni a helyzetet, képesek felis-
merni a problémakat, megoldasokat keresnek, rutinokat alakita-
nak Ki.

. A miikodéképes gyakorlat kialakitasa: a pedagdgus kialakit
egy szamara miitkodoképes gyakorlatot, amelyet biztonsaggal tud
alkalmazni, ¢s ahhoz ragaszkodik.

. Tovabblépés: a tanar reflektal, kisérletezik, figyelmét a sajat
gyakorlatar6l a tanuldkra €s a tanulasra irdnyitja.



