Projektalapito okirat (10. évf. 6. csoport)

A projekt adatai:

Intézmény: Vetési Albert Gimndzium

Szinészportrék (6. csoport)
Czukkelterné Pécze Zsuzsa

Digitalis fiizet belépési adatai: |

(www.webnode.hu feliileten)

Projektmenedzser (diak): Dudds Déra Natdlia

A projektben részt vevo tovabbi diakok: Morvay Baldzs
| SztsGergé
. | PpoldnyiPetra

- |PkFanmi
. |ReisingerDdvid |
- |Kovdesshron
. |Rom6Krisgtina |
| Kerekesjilia
- |KovesAmna

Baranyai Adrienn

A projekt célja

A téma olyan feldolgozdsa, amelynek sordn a téma meghatdrozdsa, a munkamenet
megtervezése és megszervezése, a témdval valo foglalkozds, a munka eredményeinek létre
hozdsa és bemutatdsa a tanuldk valédi (egyéni, pdros, csoportos) éndllé tevékenységén
alapul. A pedagdgusok (projektgazddk) feladata a tanuldk ondllésdgdnak helyt adni, ezt

az ondllésdgot facilitdtorként, szupervizorként, tandcsadoként segiteni.


http://www.webnode.hu/

Fejlesztend6 kompetenciak

Személyes szocialis kognitiv
esztétikai érzék érdeklddés kritikai gondolkodas
alkalmazkodas nyitottsag problémaérzékenység
onismeret meggyozoképesség torteneti érzek
kezdeményezés onérvenyesités értelmezd kibontas
elkotelezodes érdekérvényesités analizis
innovacio valtoztatas kezelése szintézis
onfejlesztés partnerkézpontusag ertekelés
fantazia egylittmitkodo képesség kévetkeztetés
merlegelés kommunikadcio asszociacios készség
dllasfoglalas segités megfigyelési készség
onszabadlyozads vezetés adaptalas
onkontroll felelosségvallalds atdolgozas
megbizhatosag nézopontvaltas atkodolds
derulatas mds nézopontjanak elfogaddsa érvelés
koncentralds mdsok megértése verbalizalas-vizualizalas
05szegzés alternativitas kombinacio

csapatszellem elvonatkoztatas

empatia modellalkotas

kapcsolatepités példahozas

tolerancia transzferdlds
elorejelzés
integralas
nem tanorai tapasztalatok beépiteé-
se a tanuldsi folyamatba

A projekt leirasa

Els6sorban veszprémi szinészek élettitjaiknak bemutatasa, a szinészélet megismertetése.

Projektmunkaként egy rovidfilm vagy Gjsag elkészitése a cél. Olyan diakok jelentkezését varjuk,

akik érdekl6dnek a miivészélet irant és vallaljak, hogy szineszekkel felveszik a kapcsolatot, és

interjut készitenek veliik.




A projekt szakaszai, hataridok

Szakasz Feladat Felelds Hataridd
Elsé talalkozas a csoport megalakula- | projektgazdak 2015. marcius 2.
sa
projektmenedzser projektgazdak felii-
megvalasztasa gyeletével a tanulok

adminisztrator meg-
bizasa

projektalapit6é doku-
mentum elkészitése

projektmenedzser
projekt adminisztra-
tor

csoportszabalyok
megbeszélése, elfoga-
dasa

projektgazdak felii-
gyeletével a tanulok

a csoport feladatanak | projektmenedzser
pontositasa
szervezési feladatok projekt adminisztra-
tor
tervezési feladatok projektmenedzser
Els6 szakasz Szinészek kivalasztasa | Csoportok tagjai 2015.03.16.
(a két talalkozas ko- | Csoportok megbeszé- | Csoportok tagjai
zOtti idészak, ki mi- l1ései
lyen feladatot kapott) | Kérdésotletek kidol- Csoportok tagjai
gozasa
Id6pont egyeztetés Csoportok tagjai
szinészekkel
Masodik talalkozas | Feladatok pontositdsa | Projektgazdak felii- 2015.03.16.
Kérdések megbeszé- | gyeletével a tanulok
lése
Ujabb otletek a pro-
jekttel kapcsolatban
Masodik szakasz Talalkozas szinészek- | Projektmenedzser, 2015.03.30.
kel projektadminisztrator
Interjuk elkészitése Csoportok tagjai
Szinészekrdél egyéb Projektgazdak felii-
informacidk gylijtése | gyeletével a tanulok
(kutatémunka)
Marec. 30. Tapasztalatok megbe- | Projektgazdak feli- 2015. marcius 30.
szélése gyeletével a tanulok
Gyltjtott anyagok és Projektadminisztrator
elkészitett videok
Osszecsatolasa
Film 6sszeallitasa Projektmenedzser
feliigyeletével a pro-
jektadminisztrator
Marc. 31. Szinhazlatogatas Projektgazdak 2015. marcius 31.
Beszélgetés sziné- Projektgazdak
szekkel
Esetleg kiils6 el6ado Projektgazdak

hivasa




Szakasz Feladat Felelds Hatarido
Ertékelések a projekt értékelése Juhasz Orsolya, 2015. aprilis 1.
onértékelések minden tanulé
pedagdgiai értékelés projektgazdak 2015. aprilis 10.
Projektzaras ko6zos értékelés projektgazdak 2015. aprilis 13.
a projekt lezarasa projektmenedzser
Csoportszabalyok

A projekt feladataiban és a hatarid6kben valé valtozasrol csak a projektgazdak hozhat-
nak dontést a projektmenedzser (csoporttal el6zetesen egyeztetett) kérésére.

A k6z6s munka soran végig tartjuk magunkat a feladathoz.

Betartjuk az id6kereteket, a hataridéket.

Meghallgatjuk egymas otleteit, nem vagunk egymas szavaba.

Mindenkinek jogaban all olyan otlettel is el6allni, amirél a megbeszélés soran kideriil,
hogy nem volt elég j6 6tlet. Szabad tévedni, hibazni.

Mindenkit tiirelmesen végighallgatunk.

A csoport dont az egyének feladatairdl.

A csoport altal megvalasztott projektmenedzser(!) és projekt adminisztrator(!) dtmuta-
tasait a csoport tagjai betartjak!!!

Senki sem erdélteti ra masokra a sajat véleményét.

A projekt eredményessége kozos érdek, ezért mindenki a képességei szerinti legjobb tel-
jesitményt nyujtja a kozos munkaban.

Mindig jokedviiek vagyunk. ©

Nem kiiloniiliink el a csoport tobbi tagjatol!




A projekt pontos, részletes programja

o Kérdések részletes kidolgozasa, pontositasa

e Talalkozas szinészekkel

o Interjuk elkészitése = Video készitése!

e Folyamatos csoportmegbeszélések a projektmenedzser és a projektadminisztrator felii-
gyeletével

e Kutatdémunka

e Szinhazlatogatas

e Esetleg kiils6 el6adé hivasa és meghallgatasa

e Film Osszeallitasa

A projekt dokumentumkezelési rendje

A weboldal adminisztralasa a projektadminisztrator feladata. Minden sziikséges feltol-
tendd adatot és anyagot az 6 részére kell tovabbitani a csoporttagoknak, amiket 6 a projektme-
nedzser felligyeletével ellendriz és a megfelel6 min6ségben feltolti a projekt weblapjara. Fontos,
hogy a csoport 0sszes tagja maga dolgozik a feladatan, maguk készitik el a sziikséges anyagokat,
a projektadminisztrator csak ellendrzi és feltolti 6ket a projekt weblapjara, igy valéjaban min-

denki dolgozik a weblap tokéletessé formalédasaban.

A projekt értékelésére vonatkozo dontések

Fontosnak tartjuk a projekt menete alatt azt, hogy a val6jaban egymasnak majdnem hogy
ismeretlen emberek megismerkedhessenek, egyiitt fejleszthessék képességeiket és baratsagokat
kossenek. Mindemellett a projekt f6 célja az, hogy a didkok az elkészitett interjuk és szinhazlato-
gatas altal gazdagithassak ismereteiket a szinhaz vilagaval kapcsolatban és bovithessék érdekl6-

dési koreiket.



