Projektalapito okirat (10. évf. 7. csoport)

A projekt adatai:

Evfolyam: [ 10.éflyam
Projektgazdak: Fodorné Timdr Orsolya

Szdsz Péter

Digitalis flizet belépési adatai:
(www.webnode.hu feliileten)
Projektmenedzser (diak): Vérés Dora

A projektben részt vevo tovabbi didkok: Rentler Zsofia
.| Schwarz Rendta
| CsonkaViktdria

- |VagaViktéra
| BodolaiBogldrka
.| HullimViien
- | SurdwyiBaldzs
- NésZsOfa
. | CsorbaFsgter
. MartinovicsRéka |

Suddr Bianka

A projekt célja

A téma olyan feldolgozdsa, amelynek sordn a téma meghatdrozdsa, a munkamenet
megtervezése és megszervezése, a témdval valo foglalkozds, a munka eredményeinek létre
hozdsa és bemutatdsa a tanuldék valddi (egyéni, pdros, csoportos) éndllé tevékenységén
alapul. A pedagdgusok (projektgazddk) feladata a tanuldk ondllésdgdnak helyt adni, ezt

az ondllésdgot facilitdtorként, szupervizorként, tandcsadoként segiteni.


http://www.webnode.hu/

Fejlesztend6 kompetenciak

személyes szocialis kognitiv

esztétikai érzék érdeklodés kritikai gondolkodds

alkalmazkodds nyitottsdg problémaérzékenység

Gnismeret meggybziképesség torténeti érzék

kezdeményezés onérvényesités értelmezo kibontds

elkételezddés érdekérvényesités analizis

innovdcié vdltoztatds kezelése szintézis

onfejlesztés partnerkézpontiisdg értékelés

fantdzia egylittmiikodd képesség kévetkeztetés

mérlegelés kommunikdcié asszocidcids készség

dlldasfoglalds segités megfigyelési készség

énszabdlyozds vezetés adaptdlds

6nkontroll felelGsségvadllalds dtdolgozds

megbizhatdsdg nézépontvdltds dtkodolds

dertldtds mds nézépontjdnak elfogaddsa érvelés

koncentrdlds mdsok megértése verbalizdlds-vizualizdlds

0sszegzés alternativitds kombindcio
csapatszellem elvonatkoztatds
empdtia modellalkotds
kapcsolatépités példahozds
tolerancia transzferdlds

elérejelzés
integrdlds

nem tanorai tapasztalatok

beépitése a tanuldsi
folyamatba

A projekt leirasa

A projekt célja, hogy a didkokkal egytittmiikodve, az 6 aktiv kozremiikddésiikkel, megismerjiik a
szinhazi élethez, s annak miikodéséhez is szorosan kapcsol6dd kiilonféle mozgasformakat, mint
példaul a tanc és a harcmiivészetek. Ennek kapcsan 0sztonoznénk a didkokat egy kutatd
munkdara, melynek soran megismerhetik az egyes tancfajtak és harcmiivészetek eredetét,
valamint jellegzetességeit. Errél végproduktumként egy dsszedllitas késziilne.

Szandékunkban all lehet6ség szerint vendégel6addkat meghivni, példaul egy harcmiivészeteket
ismerd és miivel§ el6addt, valamint a varosban is ismert tancegyiittesek tagjait, akik akar
beszélgetés, akar egy bemutaté keretében ismertetnék meg a didkokat az altaluk gyakorolt

miivészeti, illetve sportagazat szépségeivel és jellemzdbivel.



A projekt szakaszai, hataridok

Szakasz Feladat Felel6s Hatarid6
Elsé talalkozas a csoport projektgazdak 2015. marcius 2.
megalakulasa
projektmenedzser projektgazdak
megvalasztasa feltigyeletével a
adminisztrator tanul6k
megbizasa
projektalapito6 projektmenedzser
dokumentum projekt
elkészitése adminisztrator
csoportszabalyok projektgazdak
megbeszélése, feliigyeletével a
elfogadasa tanulok
a csoport feladatanak | projektmenedzser
pontositasa
szervezési feladatok projekt
adminisztrator
tervezési feladatok projektmenedzser

Els6 szakasz
(a két talalkozas

egyéni témak
kiosztasa

Voros Dora

2015. marcius 10.

kozotti idészak, ki téman beliili feladatok | csapatok
milyen feladatot elosztasa koordinatorai
kapott) bemutatd csapatok
felépitésének koordinatorai
megbeszélése
honlap szerkesztés Varga Viktdria
Masodik talalkozas eddigi kutatasok Voros Déra 2015. marcius 15.
ismertetése
sorrendek egyeztetése | Voros Dora
weboldal ismertetése | Varga Viktoria
bemutatkozasok csapatok
megirasa koordinatorai
bemutatkozas Varga Viktdria
kozzététele a
weboldalon
Masodik szakasz bemutatok Voros Dora 2015. marcius 29.
Osszerakasa
képek, vide6k Voros Dora
keresése
publikalas Varga Viktdria
Marec. 30. bemutatas Voros Dora 2015. marcius 30.
Marc. 31. szinhazi el6adas projektvezetd 2015. marcius 31.
megtekintése tanarok
Ertékelések a projekt értékelése Juhasz Orsolya, 2015. aprilis 1.
onértékelések minden tanulé
pedagogiai értékelés projektgazdak 2015. aprilis 10.
Projektzaras ko6zos értékelés projektgazdak 2015. aprilis 13.
a projekt lezarasa projektmenedzser




Csoportszabalyok

A projekt feladataiban és a hatdridékben valé valtozasrél csak a projektgazdak

hozhatnak dontést a projektmenedzser (csoporttal el6zetesen egyeztetett) kérésére.
A ko6z6s munka soran végig tartjuk magunkat a feladathoz.

Betartjuk az id6kereteket, a hataridéket.

Meghallgatjuk egymas otleteit, nem vagunk egymas szavaba.

Mindenkinek jogaban all olyan otlettel is el6allni, amir6l a megbeszélés soran kideriil,

hogy nem volt elég j6 6tlet. Szabad tévedni, hibazni.
Mindenkit tiirelmesen végighallgatunk.
A csoport dont az egyének feladatairdl.

A csoport altal megvalasztott projektmenedzser és projekt adminisztrator dtmutatasait a

csoport tagjai betartjak.
Senki sem erdélteti ra masokra a sajat véleményét.

A projekt eredményessége kozos érdek, ezért mindenki a képességei szerinti legjobb

teljesitményt nyujtja a k6z6s munkaban.

A projekt pontos, részletes programja

Szarka Eszter, Vass Alida: Akrobatikus rock 'n' roll
Szeli Flora, Csonka Viktoria: Légtorna
Varga Marcell, Csényi Balazs, Goncz Balazs, Naményi Mark, Suranyi Balazs: Karate

Hullam Vivien, Sidé Ramoéna, Boros Fruzsina, Sudar Bianka, Csorba Eszter: Hip-hop és

street dance
Voros Dora, Schwarz Renata: Chearleading

Olasz Barbi, Bodolai Bogi, Illés Zso6fi és Rentler Zsofi: Néptanc és Kortars tanc

0sszehasonlitasa vide6ban

Gaspar Orsolya, Martinkovics Réka : Néptanc



A projekt dokumentumkezelési rendje

A csoport webes feliiletét: a honlap szerkesztését, a bejegyzések, képek kozzétételét az
ahhoz értékre bizzuk, cserébe minden csoporttagnak aktivan részt kell vennie a honlaprél sz616
megbeszéléseken, folyamatosan feltoltésre Kkell bocsidjtani a bemutatokkal kapcsolatos

dokumentumokat.

A projekt értékelésére vonatkozo6 dontések

A projektet akkor tekintjliik sikeresnek, ha ugy sikeriil egy-egy bemutatd, hogy azzal
mind az elad6, mind a befogad6 fél elégedett. Célunk, hogy mindenki szdmara érdekes munkakat
mutassunk be, tovabba, hogy jobban megismerhessiik egymast, egymas izlését, stilusat, és a

végén elmondhassuk, hogy egy csapatként dolgoztunk, egyiitt, gérdiilékenyen.



