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Projektalapí to  okirat (9. e vf. 7. csoport) 

A projekt adatai: 

Intézmény: Vetési Albert Gimnázium 

Évfolyam: 9. évfolyam 

Csoport témája: London (7. csoport) 

Projektgazdák: Szabó Balázs 
Kiss Roland 

A csoport levelezőlistájának címe:  

Digitális füzet belépési adatai: 
(www.webnode.hu felületen) 

 

 

Projektmenedzser (diák): Kopasz Zoltán 9B 

Projekt adminisztrátor (diák): Kopasz Zoltán 9B 

A projektben részt vevő további diákok: Vállalt témakör: 

Takács Anna Lujza 9B London: a multikulturális város, magyar 
bevándorlók Londonban. 

Kauker Dominika Kinga 9B A Tower of London és a Tower-híd. 

Kőrösi Eszter 9B Sherlock Holmes és a Sherlock Holmes Múze-
um 

Szilágyi Dóra 9B Oxford Street: a bevásárlóutca. 

Somogyi Viktor 9B London története, a római kor, középkor, 
ipari forradalom, a modern London.  

Zombó Péter 9B London parkjai (Hyde Park, Regent’s Park, 
St. James’ Park) 

Vida Írisz 9D London Eye. 

Klein Eszter 9D A Big Ben és a Parlament épülete (West-
minster Palace) 

Hunyadvári Laura 9C British Museum 

Antal Sára 9C A West End: Picadilly Circus, színházak, 
szórakozás. 

Leitold Dorottya 9C Nagy-Britannia építészeti remekei, híres 
kastélyok, várak: The Tower of London 

Mester Benigna 9C William Shakespeare és a Globe Színház. 

Erdélyi Pálma 9A Nagy-Britannia építészeti remekei, híres 
kastélyok, várak: The Tower of London 

Kis Lívia 9A A Nemzeti Galéria és a Trafalgar tér. 

Bolder Fanni Nikolettt 9A A Buckingham Palota és az őrségváltás. 

Nemes Sára Rozália 9A A Westminster –i Apátság. 

Hercsik Rebeka 9A A Tate - galériák 

Kopasz Zoltán 9B London Zoo. 

http://www.webnode.hu/
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A projekt célja 

A téma olyan feldolgozása, amelynek során a téma meghatározása, a munkamenet megtervezése és meg-

szervezése, a témával való foglalkozás, a munka eredményeinek létre hozása és bemutatása a tanulók valódi 

(egyéni, páros, csoportos) önálló tevékenységén alapul. A pedagógusok (projektgazdák) feladata a tanulók önálló-

ságának helyt adni, ezt az önállóságot facilitátorként, szupervizorként, tanácsadóként segíteni. 

Fejlesztendő kompetenciák 

személyes szociális kognitív 

esztétikai érzék érdeklődés kritikai gondolkodás 

alkalmazkodás nyitottság problémaérzékenység 

önismeret meggyőzőképesség történeti érzék 

kezdeményezés önérvényesítés értelmező kibontás 

elköteleződés érdekérvényesítés analízis 

innováció változtatás kezelése szintézis 

önfejlesztés partnerközpontúság értékelés 

fantázia együttműködő képesség következtetés 

mérlegelés kommunikáció asszociációs készség 

állásfoglalás segítés megfigyelési készség 

önszabályozás vezetés adaptálás 

önkontroll felelősségvállalás átdolgozás 

megbízhatóság nézőpontváltás átkódolás 

derűlátás más nézőpontjának elfogadása érvelés 

koncentrálás mások megértése verbalizálás-vizualizálás 

összegzés alternativitás kombináció 

 csapatszellem elvonatkoztatás 

 empátia modellalkotás 

 kapcsolatépítés példahozás 

 tolerancia transzferálás 

  előrejelzés 

  integrálás 

  nem tanórai tapasztalatok beépítése 
a tanulási folyamatba 
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A projekt leírása 

London nevezetességeinek, történelmének, multikulturális mindennapjainak bemutatása, részletes 

információkkal a választott altémakörről. Tervezzük kérdőíves felmérés/kvíz/ vetélkedő megva-

lósítását, melyben vetésis diákokat és/vagy veszprémieket kérdeznénk meg, mit tudnak London-

ról, annak nevezetességeiről, majd a kérdőívek eredményeit is feldolgozva mutatjuk be a brit fő-

város jellegzetességeit. A projekt célja a brit fővárosról meglevő ismeretek bővítése a már megle-

vő tudás alapján, esetlegesen korrigálva a téves ismereteket is. 

Az altémákat és az ahhoz tartozó kérdőíveket a diákok egyénileg/párban/ csoportban készíthetik 

el. Információforrásként használható/ elérhető lesz számukra az iskola könyvtárában is megtalál-

ható Jancsó-Pintér-Suba-Surányi-Szántó:Cultural Relations – Brit, Ausztrál, Amerikai, Kanadai 

ország ismereti nyelvkönyv ill. az internetes források. 

A projekt szakaszai, határidők 

Dátum Esemény Teendők Egyéb 

 2015-03-02 
Nagyszünet 

1. Találko-
zás 
 

 projektalapító okirat 
(készen megkapja minden csoport 
a formátumot a tartalmi űrlappal 
együtt) 

 projektvezető és projektnapló-
vezető megválasztása 

 projektnapló megnyitása 

 témakörök kiosztása – ki melyiket 
vállalja? 

 

A 2 találkozó 
között 

  anyaggyűjtés 

 a kapott anyagok megismerése (a 
webes felületen közzétett anya-
gok) 

 ötletek gyűjtése a saját témához 

 webes naplóra anyagok feltöltése 

A könyvtárból a  diákok 
igény szerint  kikölcsön-
zik a Jancsó-Pintér-Suba- 
Surányi- Szántó: Cultural 
Relations – Brit, Auszt-
rál, Amerikai, Kanadai 
ország ismereti nyelv-
könyvet 

2015.03.16. 
Nagyszünet 

2. Találko-
zás 
 

 Ki mire jutott, mennyi anyagot 
gyűjtött? 

 

2015 március 
30. 
8.00- 13.30 

1. projekt-
nap 
 

8.00- 11.00  A saját témáról kb. 500-
800 szavas ismertető készítése ké-
pekkel, információkkal, linkekkel, 
stb. 
11.00- 13.30 A saját témához kap-
csolódó kvíz elkészítése számító-
gépes teremben, elektronikus for-
mában, a csoport többi tagjának 
anyagainak megismerése  

 

2015 március 
31. 
8.00- 13.30 

2. projekt-
nap 
 

8.00- 11.00  Csoportokban/ párok-
ban a kvízek megoldása 
11.00- 13.00 A kvízek értékelése, 
eredménynek 
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Csoportszabályok  

 A projekt feladataiban és a határidőkben való változásról csak a projektgazdák hozhatnak 

döntést a projektmenedzser (csoporttal előzetesen egyeztetett) kérésére. 

 A közös munka során végig tartjuk magunkat a feladathoz. 

 Betartjuk az időkereteket, a határidőket. 

 Meghallgatjuk egymás ötleteit, nem vágunk egymás szavába. 

 Mindenkinek jogában áll olyan ötlettel is előállni, amiről a megbeszélés során kiderül, 

hogy nem volt elég jó ötlet. Szabad tévedni, hibázni. 

 Mindenkit türelmesen végighallgatunk. 

 A csoport dönt az egyének feladatairól. 

 A csoport által megválasztott projektmenedzser és projekt adminisztrátor útmutatásait a 

csoport tagjai betartják. 

 Senki sem erőlteti rá másokra a saját véleményét. 

 A projekt eredményessége közös érdek, ezért mindenki a képességei szerinti legjobb telje-

sítményt nyújtja a közös munkában. 

A projekt dokumentumkezelési rendje 

Kopasz Zoltán 9B-s tanuló vállalta a webes felület kezelését. A többiek elküldik neki 

anyagaikat , ő pedig felteszi a webes felületre. 

A projekt értékelésére vonatkozó döntések 

Sikeresnek tekintjük a projekt megvalósulását, ha:  

 majdani befejezésére minden tanuló elkészíti ismertetőjét és az azzal kapcsolatos kvízt a 

választott témájáról 

 részt vesz a kvízek közös, csoportos megoldásában 

 kiértékeli saját kvízének eredményeit 

 a weblapon és a többiek kvízei keresztül megismeri a választott témáján kívüli egyéb, a 

projekt témájához tartozó altémaköröket is 


